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○開○催○概○要
Ⅰ．日　　時	 2019年 7 月18日㈭　
	 15時～16時37分
Ⅱ．場　　所	 大阪府社会福祉会館　 4階402
Ⅲ．出 席 者

⑴　理事（総数24名中、21名出席、3名欠席）
⑵　監事（総数 3名中、1名出席、2名欠席）
⑶　陪席（ 1名中、 1名出席）

Ⅳ．議　　長	 タン会長理事
Ⅴ．議事の経過と要領とその結果

○審○議○事○項
1 　役員報酬決定の件

　勝山副会長理事より、役員報酬について、第58回
通常総会で議決された役員報酬総額の範囲内で、支
給対象役員（タン会長理事、中村専務理事）に対す
る支給金額及び支給方法について、人事委員会での
討議を踏まえ、提案がされた。
　討議の結果、提案どおり、全員異議なく承認された。

2 　常任理事の互選の件

　中村専務理事より、人事委員会からの答申を受け、
常任理事の互選について提案がされた。また理事会
3役もあらためて確認した。
　討議の結果、提案どおり、全員異議なく承認された。

3 　理事会の役割分担の件

　中村専務理事より、人事委員会からの答申を受け、
理事の役割分担について、提案がされた。
　討議の結果、提案どおり、全員異議なく承認された。

4 　生協大会開催企画の件

　小山事務局長より、生協大会の開催企画について
提案がされた。
　討議の結果、提案どおり、全員異議なく承認された。

5 　分野別会議開催企画の件

　小山事務局長より、「地域」「医療」「大学」「職域・
共済」を対象とする分野別会議と、タン会長理事と
女性役員との懇談会の開催企画について提案がされ
た。
　討議の結果、提案どおり、全員異議なく承認された。

6 　日本協同組合学会第39回大会・地域シンポ
ジウムへの協賛金の件

　小山事務局長より、日本協同組合学会第39回大会
（2019年 9 月 6 日～ 8 日、関西大学千里山キャンパ
ス）にて、9月 6日に開催する「地域シンポジウム」
に協賛金として、3万円支出することが提案された。
　討議の結果、提案どおり、全員異議なく承認された。

7 　理事会へのオブザーバー出席要請の件

　中村専務理事より、櫻井常任理事が 7月31日開催
される全大阪労働者共済生活協同組合の第65回通常
総代会にて役員を退任される予定であることから、
理事会規則第 3条に基づき、第 2回理事会から全大
阪労働者共済生活協同組合にオブザーバー出席を要
請する旨提案がされた。
　討議の結果、提案どおり、全員異議なく承認された。

○報○告○事○項
　報告事項に関して下記の報告がされ、全員異議な
く、承認された。

【大阪府生協連】

1 ．第58回通常総会開催報告
2．�第 1 回広報のあり方改善検討グループ開催
報告

　 2 - 1 ．東日本大震災被災地視察研修
3．委員会開催報告
⑴　第 3回文楽・コンサート実行委員会
⑵　第 1回ジェンダーフォーラム協議会
⑶　第 4回健康チャレンジ実行委員会
⑷　第 1回組織活動委員会
⑸　第 3回生協大会実行委員会

【日本生協連、他生協等】

4 ．�第 2 回都道府県協同組合連携組織　全国交
流会議

5．日本生協連第 1回県連活動推進会議
【会員及び友誼団体等】

6 ．会員生協2018年度決算
7．消費者支援機構関西
8．なにわの消費者団体連絡会
9．全大阪消費者団体連絡会
10．�第 3 回くらしクリエイトフォーラムin関西

第 1回実行委員会

大阪府生協連　2019年度第 1回理事会開催報告
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夏休み文楽鑑賞のつどいを開催しました

　 7月26日㈮、「夏休み文楽鑑賞のつどい」を国立文楽劇場で開催しました。

　「夏休み文楽鑑賞のつどい」は、日本の文化・芸能の普及を目的に、大阪生まれの伝統芸能

「文楽」を身近に感じていただく機会として行っています。国立文楽劇場が実施されている夏休

みの特別公演の、親子向けの企画を、大阪府生協連で全席を買取り、生協独自の普及価格で開

催しています。

　1993年から開催し、今年で27回目となりました。例年、定員を上回る申し込みとなる人気の

企画です。

　今年は、古典作品でお姫様とお坊さんの物語「日高川入相花王（ひだかがわいりあいざくら）」

と、現代作品で雷さんのトロ吉と人間の家族の夏の日の物語「かみなり太鼓」を上演しました。

　また、演目の間では、「解説　文楽ってなあに？」で、文楽人形の動かし方の説明がされ、会

場からの 3人の子どもが、人形遣いの体験もしました。

　まるで生きているかのように動く人形、大夫の語り、三味線の音色を楽しみました。

人形遣いの体験
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【社会福祉問題研修会】

　 7月31日㈬、大阪府社会福祉会館にて「社会福祉問題研修会」を開催しました。 6生協等か

ら49名が参加しました。

　今年度の研修会は、大阪健康福祉短期大学教授で、大阪よどがわ市民生協理事の川口啓子さ

んを講師に、日本生協連が2018年 5 月にプレスリリースした、自立した在宅生活を支援するた

めの介護サービス「生協10の基本ケア」について、学習しました。

　講義では、「超高齢化社会ってどんな社会？」「介護職員はなぜ不足するの？」「誰もが介護の

担い手になる」と、介護をめぐる社会背景から、「生協10の基本ケア」「生協のミッション」に

ついてお話いただきました。

　講義の後は、グループワークにて、参加者同士で感想等

を交流し、より理解を深めました。

　今年度の研修会は 2回の企画で実施します。次回は 9月

11日に、実習を入れて、生協10の基本ケアをより具体的に

学びます。

　また 9月から12月にかけて、5回連続の講座で、「生協10

に基本ケア」を、より時間をかけて学ぶ、講座を 2クール

実施します。

【第 1回理事・監事研修会】

　 8月22日㈭、「第 1回理事・監事研修会」を開催しました。10生協、日本生協連、大阪府、大

阪府生協連から65名が参加しました。

　はじめに大阪府の生協担当者から「生協検査における特徴的な指摘事項」についてご報告が

ありました。続いて、日本生協連の宮部さんを講師に、午前中は「生協における役員の職務と

責任」、午後は「監事監査の基本と実務のポイント」について学習しました。

　第 2回は10月 2 日㈬に「購買生協の会計・決算書類の見方・経営分析」を、第 3回は10月23

日㈬に、「医療生協のガバナンス・会計・経営分析の基礎」をテーマに実施します。

各種研修会を開催しました

大阪健康福祉短期大学教授
川口　啓子さん

日本生協連　法務部　宮部　好広さん 65名が参加しました
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一生懸命焼きました 主催・協力団体の集合写真 震災遺構の見学

【宮城県南三陸町　夏祭りたこ焼きボランティア】

　 8月18日㈰に、宮城県南三陸町で、南三陸町社会福祉協議会、地元自治会、みやぎ生協さん

等が共催した「踊れ！結の夏祭り」に、ボランティア 8名と事務局 2名で参加し、たこ焼き屋

台を出店しました。

　この祭りの開催会場「結の里」は、集団移転地の高台に建設されたマンションタイプの復興

公営住宅の隣にあります。南三陸町の中でも、復興住宅の戸数が最も多く、高齢者の入居が多

いと見込まれた地区に、高齢者の在宅生活を支える介護サービスを提供するとともに、町民の

誰もが気軽に集い、地域での支えあい、助け合いが広がるように、みんなの居場所で支えあい

の拠点として生まれた施設です。

　炎天下の中、午前10時から午後 1時まで開催されたお祭りでは、地元グループの踊りや、中

央大学大学生のダンス、お楽しみ抽選会などの出し物に、たこ焼き、焼きそば、綿菓子、かき

氷、ゲームなどの屋台があり、多くの参加で大盛況でした。

　翌日19日㈪は、ボランティアで、南三陸町の震災遺構、石巻市の旧大川小学校跡地、女川町

などを視察しました。

災害被災地・被災者支援企画

たこやき当事者の語り

【ホッとネットおおさか避難者交流会】

　 8月24日㈯に、ホッとネットおおさか（大阪府下避難者支援団体等連絡協議会）が主催する

避難者交流会が、英真学園高校を会場に開催され、たこ焼きのお振舞で参加しました。

　同交流会は、東日本大震災で大阪や近隣府県で、避難生活をされている被災者の皆さんが、

久しぶりのお顔を合わせや、避難生活の困りごとを相談するコーナー、被災者の現状について

お話しいただく学びと継承、お食事コーナーなどの各種ブースで交流をすることを目的に開催

しています。

　今回は、11世帯17人の避難者の方と、支援団体のメンバーを含め109人が参加しました。
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　 8月28日㈬、奈良県の奈良ロイヤルホテルにて、「第31回近畿地区生協・行政合同会議」が開

催されました。

　同会議は、近畿地区と福井県の 7生協府県連と各府県の生協担当者が一堂に介し、生協の直

近の状況や取り組み、地域における諸課題等について共有し、行政と生協のパートナーシップ

をより深めることを目的に開催しています。各府県の持ち回りで年 1回開催、今年で31回目を

迎えました。

　今年度は、「安心してくらせる地域社会づくりをめざして～誰一人取り残さない社会の実現に

向けて～」をテーマとしました。主催者を代表して、近畿地区生協府県連協議会代表である兵

庫県生協連の木田会長理事からの挨拶と、開催県を代表して、奈良県の舛田くらし創造部長よ

り歓迎のご挨拶がありました。

　続いて、厚生労働省社会・援護局　地域福祉課　消費生活協同組合業務室の石川生協検査官

からのご挨拶がりました。その後、日本生協連の伊藤渉外広報本部長から、全国の生協の社会

的取り組みについて報告がありました。

　そして、特別講演では、「連携と協働でつくる災害に強いまちづくり」と題して、大阪大学大

学院人間科学研究科教授で、日本災害救援ボランティアネットワーク理事長の渥美公秀さんよ

り、この間の災害支援の実践事例から、災害に強いまちづくりのために、大切にしている「た

だ傍にいる」こと、防災への仕掛けについて、地域が連携と協働のまちづくりを頑張れば防災

につながること、高齢者・障がい者・外国人・子ども・女性が主役になる防災が大切であるこ

となどについてお話いただきました。

　特別講演の後には、各府県の特長的な取り組みの紹介として、滋賀県からコープしがとの共

同の取り組み「コープdeエシカル消費取り組み」、兵庫県生協連から協同組合連携の取り組み

「協同組合間協同による社会的課題解決の実践～虹の仲間づくりカレッジ～」、奈良県川上村か

ら行政・事業者・生協などの連携した地域活性化の取り組み「一般社団法人かわかみらいふ地

域活性化の取り組み」、また消費者支援機構関西（KC’ s）から報告いただき意見交換しました。

第31回近畿地区生協・行政合同会議を開催しました

渥美公秀さん



6 　� 　



 7

   大阪府生協連ジェンダーフォーラム協議会

サラダボウル
　～ひとりひとりが輝いて～

ワークライブバランス「仕事と介護の両立」を現場で日々体験！

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　北大阪医療生活協同組合　

� 照葉の里箕面病院　事務部　西浦　明子

　私自身はまだ親の介護に携わっておりませんが、医療生協に勤務する事で介護で苦労される

方々に接する機会が多々有ります。100人いればそれこそ100以上の事情があり、それらが複雑

に絡まっています。以前は患者様と同居されている方が多く、状態の変化等お聞きすれば解る

事でも現在は独居の方が多く、質問しても普段の生活を把握されていない事が多くなっていま

す。又、昔と違い夫婦 2人で 4人の親を順番にお世話されるケースもあり、相談の中には病院

をバラバラに行き来するだけでも大変なので、御夫婦一緒に入院を御希望される事もあります。

お話を聞きますと、仕事の終了後 2つの病院の掛け持ちを続ける事の大変さは想像を絶するも

のがあります。箕面病院では以前面会時間は夜 7時まででしたが、仕事帰りにお顔を見たいと

おっしゃられる御家族の御希望に配慮し、 1時間ですが、夜 8時までに延長した経緯もありま

す。又、どうしても遠方からで時間がかかる場合や仕事の都合で早朝しか御来院できない場合

も連絡して頂ければ病棟と連絡を取り、できるだけ御家族様に配慮しています。仕事を続けな

がら御家族様の御心配をされるのは当然のことだからです。職場でも働きながら介護しやすい

環境をつくるのは当然ですが、反対に医療介護を提供する病院、施設等も御家族様の事情をあ

る程度理解し配慮する（もちろん警備上無理な点もありますが）必要性があると思います。又、

介護・看護といえば年配の方を想像しがちですが、子供の病気や事故、障害等の介護で離職さ

れる方もいらっしゃいます。内閣府の仕事と生活の調和連携推進室の資料によりますと介護・

看護による離職・転職者は約10万人とあり、復職希望者が40代50代60代と表示されております

が、20代30代の若い世代の結婚、出産があっても介護・看護は想定外なのか、私の見落としな

のか表示されておりません。今は生涯独身の方や、子供さんのいらっしゃらない御家族様も多

く、姪御さんや甥御さん等、若い世代が介護されるパターンも増えてきております。親の介護

子供の介護以外にも叔父、叔母の介護・看護等も介護と仕事の両立が大変なのはみな同じです。

家族様のお話をお聞きしますと、「この前まで元気だったのに。」「急にこんなことになってし

まって仕事が休めない。」とお話されます。病気や事故は予告なしできますから、予め職場や介

護等の制度を確認する事も大事ですが、もし現在自分が就業しているならば、私個人の意見で

すが、今できる仕事を真面目に一生懸命する事だと思います。それらの仕事ぶり、人間性を見

ている人は離職したとしても、決して忘れ無いと思いますし、又、誰よりも復帰を願うからで

す。北大阪医療生協では出産、介護等で復職された方は多数いますし、育児休暇を男性も取得

しておりますが、私は制度の充実と働き易い環境づくりを整備すると共に本人の仕事に対する

真摯な姿勢があってこそ実現していくと思っております。
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ス ケ ジ ュ ー ル

9 月
3 日㈭　消費者支援機構関西（KC’s）差止訴訟検討委員会
4日㈬　第 5回文楽・コンサート実行委員会
4日㈬　生協10の基本ケア講習会第 1期①
5日㈭　第 2回大規模災害対策協議会
6日㈮　日本協同組合学会・地域シンポジウム
6日㈮　健康チャレンジ実行委員会
6日㈮　全大阪消費者団体連絡会理事会
11日㈬　第 2回社会福祉問題研修会
17日㈫　会報№342発行
18日㈬　第 2回組織活動委員会
19日㈭　生協10の基本ケア講習会第 1期②
19日㈭　第 2回ジェンダーフォーラム協議会
20日㈮　福島子どもツアー（～23日㈪）
24日㈫　消費者支援機構関西（KC’s）第 6回理事会
26日㈭　関西地連第 2回運営委員会・第 2回県連活動推進会議

10月
2 日㈬　第 2回理事・監事研修会
3日㈭　生協10の基本ケア講習会第 1期③
4日㈮　健康チャレンジ実行委員会
7日㈭　消費者支援機構関西（KC’s）差止訴訟検討委員会
10日㈭　生協10の基本ケア講習会第 1期④
10日㈭　第 2回理事会
11日㈮　第 2回近畿地区生協府県連協議会（大阪）
16日㈬　生協10の基本ケア講習会第 1期⑤
17日㈭　生協10の基本ケア講習会第 2期①
23日㈬　第 3回理事・監事研修会
30日㈬　消費者支援機構関西（KC’s）第 7回理事会

11月
1 日㈮　健康チャレンジ実行委員会
6日㈬　生協10の基本ケア講習会第 2期②
7日㈭　消費者支援機構関西（KC’s）差止訴訟検討委員会
13日㈬　生協大会・第 5回生協大会実行委員会
14日㈭　第 3回ジェンダーフォーラム協議会
15日㈮　会報№343発行
20日㈬　第 3回組織活動委員会
21日㈭　生協10の基本ケア講習会第 2期③
21日㈭　第 3回大規模災害対策協議会
27日㈬　消費者支援機構関西（KC’s）第 8回理事会
28日㈭　関西地連第 3回運営委員会・第 3回県連活動推進会議
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